UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EDUCACAO BASICA
PRO-REITORIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE
CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO

EDITAL n° 001/2026/LEdoC

Estabelece os critérios para a sele¢do de estudantes para a funcdo de monitoria indigena e
quilombola para o curso de Graduag¢ao em Educa¢dao do Campo da UFSC.

1. DOS OBJETIVOS:

1.1. A Monitoria Indigena e Quilombola ¢é a agdo socio-pedagogica, atribuida a estudantes de
graduacao, que visa, por meio da interven¢dao de monitores(as), fortalecer o desenvolvimento
do papel de estudante universitario(a) contribuindo para a permanéncia e aproveitamento
académico de estudantes indigenas e quilombolas.

1.2. Este Programa de Monitoria Indigena e Quilombola tem como principais objetivos:

I. Fortalecer o desenvolvimento do papel de estudante universitario(a) contribuindo para a
permanéncia e aproveitamento académico de estudantes indigenas e quilombolas;

II. Contribuir para o sucesso da Politica de A¢des Afirmativas da Universidade, assegurando
melhores condi¢des de permanéncia e desenvolvimento académico aos (as) estudantes
indigenas e quilombolas;

III. Instrumentalizar estudantes indigenas e quilombolas para a compreensdo sobre aspectos
importantes para afiliacao institucional e a linguagem académica no Ensino Superior;

IV. Colaborar, quando necessario, na mediacdo e acesso de estudantes indigenas e
quilombolas aos setores, programas e demais a¢des da universidade;

V. Criar condig¢des para que o(a) monitor(a) aprofunde sua reflexdo sobre diferentes aspectos
do curriculo do curso e desenvolva habilidades relacionadas a docéncia em sua area de
formacao académica.

2. COMPETE AO(A) MONITOR(A):

2.1. Elaborar um plano de trabalho em conformidade com as orientagdes da professora
supervisora € com as necessidades expressas pelo(a) estudante indigena ou quilombola, e
registra-lo no MONI, de acordo com as diretrizes desta Instru¢do Normativa e orientagdes da
PROAFE e PROGRAD:;

2.2. Atender as orientacoes da professora supervisora, alinhadas aos objetivos deste
programa;



2.3. Baixar o termo de compromisso da monitoria disponivel no sistema MONI, enviando-o,
apos as devidas assinaturas, para a coordenacao do curso de graduagdo em até 10 (dez) dias
do seu registro como monitor(a) para a devida inser¢ao no sistema MONI;

2.4. Dispor de carga horaria semanal para acompanhar e atender os(as) estudantes indigenas
ou quilombolas;

2.5. Realizar reunides semanais com os estudantes indigenas e quilombolas;

2.6 Auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas no uso de equipamentos, programas
e ferramentas de informatica ou outros equipamentos relacionados ao curso;

2.7. Orientar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas quanto ao uso das bibliotecas e
demais setores relacionados a vida académica na universidade;

2.8. Auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas na utilizagdo dos materiais e
equipamentos exigidos pelas disciplinas;

2.9. Auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas em relacdo a locais e horarios das
disciplinas;
2.10. Auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas nas suas demais demandas que vao

impactar a sua permanéncia estudantil e aproveitamento académico;

2.11. Trabalhar como um facilitador para os(as) estudantes indigenas ou quilombolas nas
situacdes proprias da vida universitaria;

2.12. Reconhecer e respeitar a identidade étnica dos(as) indigenas ou quilombolas;

2.13. Promover o didlogo com o(a) professor(a) supervisor(a), Coordenadores de Turma,
PROAFE e PROGRAD para o encaminhamento dos(as) estudantes indigenas ou quilombolas
ao Programa Institucional de Apoio Pedagoégico aos Estudantes (PIAPE) caso observe
necessidades especificas de aprendizagem relacionadas aos contetidos académicos;

2.14. Promover articulagdes com os(as) monitores (as) e docentes das disciplinas em que os
estudantes indigenas e quilombolas estejam matriculados(as), de modo a favorecer o processo
de aprendizagem dos(as) estudantes;

2.15. Elaborar o relatorio de atividades e encaminha-lo ao (2) supervisor (a) por meio do
sistema MONI, em até 30 (trinta) dias ap6s o termino do semestre letivo ou seu desligamento
do Programa;

2.16. Avaliar o Programa no sistema MONI.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Sdo quesitos obrigatorios para o(a) estudante se candidatar ao papel de monitor(a)
bolsista do Programa de Monitoria Indigena e Quilombola:

I. Estar regularmente matriculado(a) preferencialmente no Curso de Educagdo do Campo ou
em curso de graduacao da UFSC, entre o segundo e o ultimo semestre de curso;

II. Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais;



III. Para receber a bolsa de monitoria, o(a) monitor(a) ndo podera receber outras bolsas de
ensino, estdgio, pesquisa ou extensdo, exceto os beneficios pecunidrios destinados a
promoc¢do da permanéncia nos cursos em que estiverem matriculados(as), como Bolsa
Estudantil/UFSC, Bolsa PAIQ/UFSC, Bolsa Permanéncia/MEC, ou outros concedidos pela
PRAE/UFSC;

IV. Nao estar em débito com os relatorios de monitorias anteriores.

3.2. A monitoria indigena e quilombola podera, em carater excepcional, selecionar estudantes
que estejam cursando o primeiro semestre do curso, considerando as contribui¢cdes do
Programa a integragdo dos(as) estudantes indigenas e quilombolas ao ambiente universitario,
em consonancia com o art. 3° da Instru¢gdo Normativa Conjunta n°
01/2022/PROGRAD/PROAFE.

3.3. Comprovar, junto ao(d) professor(a) supervisor(a), a compatibilidade entre os horarios de
suas atividades académicas e os propostos para o desenvolvimento das atividades de
monitoria.

3.4. Se ja tiver participado de monitoria, o candidato devera ter obtido, do professor
supervisor, avaliagdo satisfatoria (nota igual ou superior a 7,0) no exercicio das atividades de
monitoria no decorrer dos dois ultimos semestres € ndo apresentar pendéncias no sistema
MONI nos dois semestres anteriores.

3.5. Nao ter recebido bolsa monitoria por um periodo igual ou superior a 4 (quatro)
semestres.

4. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO:

4.1. O periodo de inscri¢ao sera de 02/03/2026 a 10/03/2026, encerrando-se as 23h59. O
estudante deverd inscrever-se por meio do e-mail: coordenaecducampo@gmail.com, anexando
os seguintes documentos solicitados, sendo eles:

I. Atestado de Matricula

II. Historico Escolar

5. CRITERIOS DE SELECAO:

5.1. Em atencdo a Politica de Enfrentamento ao Racismo Institucional da UFSC, Resolugao
Normativa n° 175/CUn/2022, e as caracteristicas deste Programa, deverdo ser destinadas no
minimo 50% das vagas a estudantes ingressantes pelas cotas raciais, devendo a ocupagio
seguir como ordem de prioridade:

I. indigenas ou quilombolas;
I1. pretos ou pardos;

III. estudantes de escola publica e baixa renda.



5.2. A selecdo dos(as) candidatos(as) tera como base as andlises do historico escolar e
entrevista, onde serdo apreciados o perfil do(a) candidato(a), as intengdes, experiéncia e
disponibilidade de horarios para participar da monitoria.

5.3. A classificacao constitui um cadastro de reserva para os semestres 2026.1 ¢ 2026.2 e
ndo implica na garantia da vaga.

5.4. Os locais e horarios das entrevistas serao divulgados por e-mail aos(as) inscritos(as).

6. DAS CONDICOES DE DESLIGAMENTO DO ALUNO BOLSISTA:
6.4. O(a) monitor(a) podera ter suas atividades interrompidas nas seguintes situacoes:
I. A pedido do(a) monitor(a) ou por abandono das atividades de monitoria;

II. A pedido da supervisora, por descumprimento das regras estabelecidas nesta Instru¢ao
Normativa;

III. Pelo encerramento do seu vinculo de estudante com a graduagdo da UFSC;

IV. Pela PROGRAD, com o encerramento do semestre letivo.

7. DISPOSICOES FINAIS:

7.4. O(a) estudante bolsista de monitoria receberda mensalmente uma bolsa no valor de R$
568,00 e o auxilio transporte de R$ 132,00 ficando a remuneragdo total em R$ 700,00.

7.5. O(a) bolsista fara jus a uma declaragdo de participagdo no programa de monitoria emitido
pela UFSC, apds um periodo minimo de 60 (sessenta) dias ininterruptos de atividade efetiva e
registrada no registro de atividades e mediante submissdo e aprovacdo de relatorio de
atividades semestrais.

Floriandpolis, 02 de margo de 2026.
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